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Extracto del Informe sobre el caso 12048 
 
 
Caso relativo a un trabajador al que se le hace un descuento en nómina por una incapacidad laboral tras 
estancia en urgencias. 
 
 
PROPUESTAS Y RECOMENDACIONES 
 
Con el objetivo de mejorar el procedimiento y evitar situaciones similares en el futuro, se propone al 
Gerente y al Vicerrector de Profesorado: 
 

1. Que impulsen el proceso que conduzca a un acuerdo de la UEx que regule los supuestos en que 
con carácter excepcional y debidamente justificados se pueda establecer un complemento hasta 
alcanzar, como máximo, el cien por cien de las retribuciones que vinieran disfrutando en cada 
momento los trabajadores de la UEx durante los primeros veinte días que estén en situación de 
incapacidad temporal. 
 

2. Que se informe a los trabajadores de la UEx de cuál es el modo de actuar de la misma ante los 
distintos supuestos de incapacidad temporal de sus trabajadores. 

 
 
 
 
En Badajoz, a 9 de enero de 2013. 
 
 
 
 
 

Vidal Luis Mateos Masa 
Defensor Universitario 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
_________________ 
 
Este informe se enviará a la persona que presentó la reclamación al Defensor Universitario, al Jefe del Área de Recursos Humanos, a 
la Jefa de la Sección de Retribuciones y Seguridad Social, al Gerente y al Vicerrector de Profesorado. 


